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технические условия скачать
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Статья 3

Внести в Трудовой кодекс Российской Федерации (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2006, № 27, 

ст. 2878; 2010, № 52, ст. 7002; 2013, № 14, ст. 1668; № 27, ст. 3477; 2014, 

№ 30, ст. 4217; № 49, ст. 6918; 2015, № 29, ст. 4356) следующие изменения:

1) в статье 65:

а) абзац четвертый части первой изложить в следующей редакции: 

"документ, подтверждающий регистрацию в системе 

индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме 

электронного документа;";
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б) часть четвертую изложить в следующей редакции:

"При заключении трудового договора впервые работодателем 

оформляется трудовая книжка. В случае, если на лицо, поступающее на 

работу впервые, не был открыт индивидуальный лицевой счет, 

работодателем представляются в соответствующий территориальный 

орган Пенсионного фонда Российской Федерации сведения, необходимые 

для регистрации указанного лица в системе индивидуального 

(персонифицированного) учета.";

2) абзац четвертый части третьей статьи 303 изложить в следующей 

редакции:

"представлять в соответствующий территориальный орган 

Пенсионного фонда Российской Федерации сведения, необходимые для 

регистрации в системе индивидуального (персонифицированного) учета 

лиц, поступающих на работу впервые, на которых не был открыт 

индивидуальный лицевой счет.";

3) в части четвертой статьи 3122 слова "страховое свидетельство 

обязательного пенсионного страхования" заменить словами "документ, 

подтверждающий регистрацию в системе индивидуального 

(персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного 

документа,".
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Статья 9

Настоящий Федеральный закон вступает в силу со дня его 

официального опубликования.

Москва, Кремль 
1 апреля 2019 года 
№ 48-ФЗ
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https://meganorm.ru/Data2/1/4293728/4293728925.htm

